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โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาต าบล  พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้าง  ผู้น าชุมชน  และผู้สังเกตการณ์ 

ระหว่างวันที่  21 - 24  กุมภาพันธ์  2566 
ณ   จังหวัดเลย 

***************************** 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ได้บัญญัติให้ รัฐจะต้องให้ความเป็นอิสระแก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักแห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น และส่งเสริมให้  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น หน่วยงานหลักในการจัดท าบริการสาธารณะ และมีส่วนร่วมในการตัดสินใน แก้ไข
ปัญหาในพ้ืนที่   โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีอ านาจหน้าที่โดยทั่วไปในการดูแลและจัดท าบริการ
สาธารณะ  เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น และย่อมมีความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบายการบริหาร 
การจัดบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ โดย
ต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับการพัฒนาของจังหวัด และประเทศเป็นส่วนรวมด้วย องค์การบริหารส่วนต าบล ถือ
เป็นหน่วยงานบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ที่มีอ านาจและหน้าที่ในการบริการจัดการเพ่ือประโยชน์สุขแก่ประชาชน
ในหลายด้าน และมีภารกิจหลากหลายทั้งภารกิจตามกฎหมาย พระราชบัญญัติสภาต าบล  และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 มาตรา 67 และภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนจากหน่วยงานราชการอ่ืน รวมไปถึงภารกิจจาก
นโยบายรัฐบาล ซึ่งท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง  ต้องมีการเรียนรู้และหาแนวทางในการปฏิบัติงาน
ร่วมกันเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น รวมทั้งการพัฒนาบุคลากร ซึ่งปัจจุบันการพัฒนาบุคลากร เป็น
หัวใจส าคัญต่อการเปลี่ยนแปลงองค์กร บุคลากรจึงจ าเป็นที่จะต้องได้รับการพัฒนาตลอดเวลาเพ่ือให้มีความคิด
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ การพัฒนาบุคลากรเป็นการน าศักยภาพของแต่ละบุคคลมาใช้ไม่ว่าจะเป็นการน าเอาความรู้
ความสามารถที่มีอยู่ รวมทั้งกฎหมาย และระเบียบต่างๆ ที่จ าเป็นในการปฏิบัติราชการ และสมรรถนะเพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด และสร้างให้แต่ละบุคคลเกิดทัศนคติที่ดีต่อองค์กร  ตลอดจนเกิดความตระหนัก
ในคุณค่าของตนเอง  เพ่ือนร่วมงาน อย่างไรก็ตามในการพัฒนาองค์กรต้องอาศัยองค์ประกอบที่ส าคัญ 2 ประการ 
คือ การพัฒนาระบบในการท างาน ซึ่งระบบในการท างานเมื่อมีการพัฒนาและปรับให้มีความเหมาะสมกับยุคสมัยที่
มีการเปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลา  การพัฒนาประสิทธิภาพในการท างานรวมถึงความรู้ในด้านต่างๆ ของบุคลากร
เป็นเรื่องที่จะต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งนอกจากเป็นการเสริมสร้างความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานได้
อย่างดีแล้วยังเป็นการสร้างขวัญและก าลังในการท างานที่นับว่าเป็นสวัสดิการอันดีให้กับบุคลากรในองค์การ ซึ่งจะ
ท าให้บุคลากรได้รับความรู้เพ่ือน าไปใช้ในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง  ถือเป็นหน่วยงานการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่ใกล้ชิดกับ 
ประชาชนซึ่งเป็นองค์กรที่มีภารกิจบทบาทอ านาจหน้าที่ เพ่ือให้ท้องถิ่นได้รับการพัฒนาในทุก ๆ ด้านให้ส าเร็จลุล่วง
ไปได้ด้วยดี นอกเหนือไปจากการพัฒนาด้านอ่ืน ๆ สิ่งที่จ าเป็นอย่างหนึ่งคือ การพัฒนาบุคลากรในองค์กร  ซึ่งถือ
เป็นกุญแจส าคัญที่จะน า ไปสู่ความส าเร็จของการบริหารจัดการองค์กร โดยการน้อมน ากระแสพระราชด ารัส  ของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช “เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา” มาเป็นแรงขับเคลื่อนในการ 
พัฒนาชุมชน และสร้างจิตส านึกในการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 

เพ่ือเป็นการสนองตอบแนวทางการพัฒนาของรัฐบาล ตามวิสัยทัศน์ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”    
และเกิด ประโยชน์สูงสุดกับประชาชน  ท าให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป ดังนั้นบุคลากรในองค์กรจึงเป็นก าลัง
ขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนา อันได้แก่ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ที่จะต้องท างานร่วมกัน มีการประสานงานที่ดี มีความเข้าใจบทบาท และอ านาจ
หน้าที่ของ ตนเอง และปฏิบัติตามกฎหมายได้อย่างถูกต้อง  พัฒนาชุมชน และสร้างจิตส านึกในการมีส่วนร่วมใน 
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การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน ดังนั้น บุคคล ต่าง ๆ เหล่านี้ควรจะได้รับการพัฒนา
ศักยภาพให้เพ่ิมมากขึ้นโดยยึดถือหลักธรรมาภิบาล การบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี  เพ่ือที่จะได้ท างานตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนและองค์กร  อีกทั้งเพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  มีการ
บริหารงานที่ดี โปร่งใส  ยึดหลักการมีส่วนร่วมในการท างานเป็นทีมที่ด ี 

 องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง  จึงด าเนินโครงการนี้ขึ้น  เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ในการพัฒนา
ท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง  ให้ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม เกิดความเข้าใจ มีทักษะ มีทัศนคติที่ดี 
และสามารถน าความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการฯ น ามาปรับปรุง ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1   เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้รับการเพิ่มพูนความรู้ พัฒนาทักษะ ความสามารถ ประสิทธิภาพและ 

ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ภายใต้ระเบียบ ข้อกฎหมายที่ก าหนด 
2.2   เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้รับการพัฒนาการท างานแบบบูรณาการ เพ่ือการแก้ไขปัญหา การพัฒนางาน 

การปรับปรุง และการท างานเป็นทีม 
2.3   เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้พัฒนาทัศนคติท่ีดี มีจิตส านึกท่ีดีต่อองค์กร ต่อผู้อื่น ต่อตนเอง และสาธารณะ  

มุ่งปฎิบัติหน้าที่ราชการเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนเป็นส าคัญ  ปฏิบัติงานภายใต้แนวทางการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมในองค์กร   

2.4  เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้ทราบบทบาทหน้าที่ของ อบต. และการปรับตัวของ อบต. ภายใต้สถานการณ์ 
ปัจจุบัน มีแนวทางในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการที่ดี เพ่ือน ามาพัฒนาองค์กรต่อไป 

2.5  เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง  การบริหารจัดการขยะ  การส่งเสริมอาชีพให้กับชุมชน  และการพัฒนาชุมชนให้เข็มแข็ง ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือน ากลับมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและพัฒนาชุมชน 
 

3. เป้าหมาย 
           คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง  พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง  
ผู้น า  ผู้สังเกตการณ์  จ านวน              

-  เข้ารับการฝึกอบรม   ณ   องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง  วันอบรมจ านวน   57     คน 
-  ศึกษาดูงานนอกสถานที่   วันอบรมจ านวน    50    คน 
   

4. วิธีด าเนินการ 
4.๑ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  
4.๒ ฝึกอบรมโดยการบรรยายให้ความรู้ จ านวน ๑ วัน  
4.๓ ศึกษาดูงานนอกสถานที่  จ านวน  3   วัน  
4.๔ ประเมินผลโครงการ 

5. ระยะเวลาด าเนินการ 
ระหว่างวันที่   21 –  24   กุมภาพันธ์   2566 

6. สถานที่ด าเนินการ 
 6.1 วันที่   21  กุมภาพันธ์  2566  ฝึกอบรม  ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง 

6.2 วันที่   22 – 24  กุมภาพันธ์  2566  ศึกษาดูงานนอกสถานที่  ณ  จังหวัดเลย                   
(ตามรายละเอียดแนบท้าย) 
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7. งบประมาณ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566   แผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป   

หมวดค่าใช้สอย  ประเภทค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ    
โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  ลูกจ้าง  ผู้น าชุมชน และ 
ผู้สังเกตการณ์  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 งบประมาณ   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  งบประมาณ  
350,000.- บาท (สามแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)  รายละเอียดตามบัญชีแนบท้ายโครงการ  
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
          ส านักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1   ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับการเพิ่มพูนความรู้ พัฒนาทักษะ ความสามารถ ประสิทธิภาพและ 

ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ภายใต้ระเบียบ ข้อกฎหมายที่ก าหนด 
9.2  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับการพัฒนาการท างานแบบบูรณาการ เพ่ือการแก้ไขปัญหา การพัฒนางาน 

การปรับปรุง และการท างานเป็นทีม 
9.3  ผู้เข้าอบรมได้พัฒนาทัศนคติท่ีดี มีจิตส านึกที่ดตี่อองค์กร ต่อผู้อื่น ต่อตนเอง และสาธารณะ  

มุ่งปฎิบัติหน้าที่ราชการเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนเป็นส าคัญ  ปฏิบัติงานภายใต้แนวทางการส่งเสริมคุณธรรม 
จรยิธรรม ในองค์กร   

9.4  ผู้เข้าอบรมไดท้ราบบทบาทหน้าที่ของ อบต. และการปรับตัวของ อบต. ภายใต้สถานการณ์ปัจจุบัน    
มีแนวทางในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการที่ดี เพ่ือน ามาพัฒนาองค์กรต่อไป 

9.5   ผู้เข้าอบรมได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารจัดการทีดี่  การส่งเสริมอาชีพให้กับชุมชน  หลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  การบริหารจัดการขยะ  และการพัฒนาชุมชนให้เข็มแข็ง ตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อน ากลับมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและพัฒนาชุมชน 

๑0. การติดตามประเมินผล  
 ๑0.๑ ประเมินผลจากแบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  
 ๑0.๒ สรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจแล้วรายงานเสนอต่อคณะผู้บริหาร 
 

11. ผู้เสนอโครงการ 
 

   (ลงชื่อ)    ผู้เสนอโครงการ 
             (นางสุภาภรณ์   ทดุปอ) 

                                                 นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
                       

12. ผู้เห็นชอบโครงการ 
............................................................................................................................. .................................................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………….. 

 
(ลงชื่อ)          ผู้เห็นชอบโครงการ 

               (นายประสงค์  เลื่อมใส) 
                  หัวหน้าส านักปลัด 
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13. ผู้เห็นชอบโครงการ 
............................................................................................................................. .................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 
 
    (ลงชื่อ)     
              (นายอธิภัทร  ปุราชะโก) 
       ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง 
14. ผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
 

 (ลงชื่อ)     
              (นายประสาสน์    เกษนอก) 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก ำหนดกำร 
โครงกำรฝึกอบรมทัศนศึกษำดูงำนของคณะผู้บริหำร  สมำชิกสภำต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล 

ลูกจ้ำง  ผู้น ำชุมชน  และผู้สังเกตกำรณ์ 
ระหว่ำงวันที่  21 – 24   กุมภำพันธ์  2566 

ณ  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยยำง  และจังหวัดเลย 
******************** 

 
 

วันที่  21  กุมภำพันธ์  2566 
เวลา  08.30  น.  ลงทะเบียนอบรม 
เวลา  08.50  น.   พิธีเปิดอบรม โดยท่านนายอ าเภอบัวใหญ่ (นายศักรินทร์  เสมหิรัญ) 
เวลา  09.00 - 10.00 น. บรรยายในหัวข้อ  “จริยธรรม  คุณธรรม  ความโปร่งใส  ตามหลักธรรมาภิบาล 
  ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ในการปฏิบัติงาน”  
  โดยนายอ าเภอบัวใหญ่ (นายศักรินทร์  เสมหิรัญ) 
เวลา  10.00 -12.00  น. บรรยายในหัวข้อ “ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ พรบ. ข้อมูลข่าวสาร  
   พ.ศ. 2540”  
  โดยท่านท้องถิ่นอ าเภอบัวใหญ่ (นางภัทรธิชา เครือมา) 
เวลำ  12.00 -13.00  น. พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน 
เวลา  13.00 -  15.00 น. การฝึกอบรมในหัวข้อ “การพูดในชุมชนเพ่ือสร้างการมีส่วนร่วม 
   ในการพัฒนาชุมชน”    
   โดย (นายกอบเกียรติ บุญเลี้ยง / นางปรางค์ทิพย์ จัดนอก) 
เวลา  15.00 -16.00  น. บรรยายในหัวข้อ  “การปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกใน 
   การพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558  ”  
  โดยปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง  (นายอธิภัทร  ปุราชะโก) 
เวลา  16.00 น. พิธีปิดการฝึกอบรม (โดยนายประสาสน์  เกษนอก) 
  /ชี้แจงรายละเอียดการเดินทาง  
เวลา  23.00  น.    ลงทะเบียน  /ออกเดินทาง 
 

 
วันที่  22  กุมภำพันธ์  2566 
เวลา  06.00 น.   รับประทานอาหารเช้า 
เวลา  09.00 – 12.00  น. ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้   ณ   เทศบาลต าบลภูเรือ  

ต าบลภูเรือ  อ าเภอภูเรือ  จังหวัดเลย   
เรื่องการบริหารจัดการที่ดี   
เรื่องการบริหารจัดการขยะ   

เวลำ 12.00 - 13.00   น.      พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน   
เวลา 13.00 – 16.30  น. ศึกษาดูงาน  ณ  ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) 

เกษตรทฤษฏีใหม่  บ้านหนองบง  ต าบลหนองบัว  อ าเภอภูเรือ  จังหวัดเลย 
เรื่องเกษตรทฤษฏีใหม่   

เวลา 16.30  น.   เดินทางเข้าที่พัก  
เวลา 18.00  น.   รับประทานอาหารเย็น 
เวลา 19.00  น.   สรุปผลการศึกษาดูงานประจ าวัน / กิจกรรมสัมพันธ์  
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วันที่  23  กุมภำพันธ์  2566 
เวลา  06.00 น.   รับประทานอาหารเช้า 
เวลา  09.00 – 12.00  น.  ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ณ   ศูนย์วัฒนธรรมไทด า  

ต าบลเขาแก้ว  อ าเภอเชียงคาน  จังหวัดเลย   
 เรียนรู้เรื่องกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกี่ยวกับการท าโคมไฟ 
 เรียนรู้วิธีทอผ้าแบบไทด า 

เวลา 12.00  - 13.00  น.   รับประทานอาหารกลางวัน   
เวลา  13.00  - 16.30 น. ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้   ณ  ศูนย์วัฒนธรรมไทด า (ต่อ) 

ต าบลเขาแก้ว  อ าเภอเชียงคาน  จังหวัดเลย  
 เรียนรู้เรื่องเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 

เวลา 16.30  น. เดินทางเข้าที่พัก  
เวลา 18.00  น. รับประทานอาหารเย็น 
เวลา 19.00  น. กิจกรรมนันทนาการเสริมสร้างการท างานเป็นทีม  เพ่ือสร้างความสามัคคี   

และสรุปผลการศึกษาดูงานประจ าวัน 
 
 
วันที่  24  กุมภำพันธ์  2566 
เวลา  06.00 น.   รับประทานอาหารเช้า 
เวลา  09.00 – 12.00  น.  ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้   ณ   เทศบาลต าบลนาอ้อ 

ต าบลนาอ้อ  อ าเภอเมืองเลย  จังหวัดเลย  
เรื่องการบริหารจัดการที่ดี  (ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม) 

เวลา 12.00 - 13.00  น.   รับประทานอาหารกลางวัน   
เวลา 13.00 – 16.30  น.  ศึกษาเรียนรู้วัฒนธรรมทางพุทธศาสนา   ณ   วัดท่าแขก 

ต าบลกุดป่อง อ าเภอเมืองเลย จังหวัดเลย  
เวลา 16.30  น.  เดินทางกลับ 
เวลา 18.00  น. รับประทานอาหารเย็น   
เวลา 21.30  น.   เดินทางกลับ ถึง องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง    
 
 
 

****************************** 
 
 
 
 

 
 



ล ำดบัที่ จ ำนวนเงินยืม ใช้จริง คงเหลือ

1 ค่ำตอบแทนวิทยำกร 4,200 4,200 0

 - วิทยำกร   3  ท่ำน  ชั่วโมง ๆ ละ  600  บำท          

2 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 3,990 3,990 0
 - จ ำนวน 2 มื้อ ๆ ละ  35  บำท/คน  จ ำนวน  57  คน

3 ค่ำอำหำร 5,700 5,700 0
 - ค่ำอำหำรกลำงวัน  จ ำนวน  57  คน ๆ ละ   100   บำท

4 ค่ำอำหำร 25,000 23,500 1,500

 - ค่ำอำหำรเช้ำ  จ ำนวน  47  คน ๆ ละ   100  บำท      = 4,700

 - ค่ำอำหำรกลำงวัน  จ ำนวน  47  คน ๆ ละ  200  บำท = 9,400

 - ค่ำอำหำรเย็น  จ ำนวน  47  คน ๆ ละ  200  บำท       = 9,400

5 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 3,990 3,290 700
 - จ ำนวน 2 มื้อ ๆ ละ  35  บำท/คน  จ ำนวน  47  คน    = 3,290

6 ค่ำจ้ำงเหมำรถยนตร์ับจ้ำง  (ไป - กลับทีศึ่กษำดูงำน) 2,000 2,000 0

จ ำนวน  4  คัน ๆ  ละ  500  บำท 

7 ค่ำเชำ่ทีพั่ก 37,950 35,250 2,700

 - ค่ำเช่ำทีพ่ักส ำหรับผู้อบรม  จ ำนวน  47  คนๆ ละ 750  บำท = 35,250

8 ค่ำอำหำร 25,000 23,500 1,500

 - ค่ำอำหำรกลำงวัน  จ ำนวน  47  คน ๆ ละ  200  บำท 9,400

 - ค่ำอำหำรเย็น  จ ำนวน  47  คน ๆ ละ  300  บำท  14,100

9 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 3,990 3,290 700
 - จ ำนวน 2 มื้อ ๆ ละ  35  บำท/คน  จ ำนวน  47  คน    = 3,290

10 ค่ำเชำ่ทีพั่ก 37,950 35,250 2,700

 - ค่ำเช่ำทีพ่ักส ำหรับผู้อบรม  จ ำนวน  47  คนๆ ละ 750  บำท = 35,250

รำยกำรใชจ้่ำยจริง

รำยละเอียดแนบท้ำยบันทึกรำยงำนส่งคืนเงินยืมเงินงบประมำณ

โครงกำรฝึกอบรมทัศนศึกษำดงูำนของคณะผู้บริหำร  สมำชกิสภำต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล

ลูกจ้ำง  ผู้น ำชมุชน  และผู้สังเกตกำรณ์  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ระหว่ำงวันที ่ 21  -  24  กุมภำพัน์   2566

ณ  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยยำง  และจังหวัดเลย

วันที ่ 21  กุมภำพันธ์  2566

วันที ่ 22  กุมภำพันธ์  2566

วันที ่ 23  กุมภำพันธ์  2566



11 ค่ำอำหำร 25,000 23,500 1,500

 - ค่ำอำหำรกลำงวัน  จ ำนวน  47  คน ๆ ละ  200  บำท       = 9,400

 - ค่ำอำหำรเย็น  จ ำนวน  47  คน ๆ ละ  300  บำท             = 14,100

12 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 3,990 3,290 700
 - จ ำนวน 2 มื้อ ๆ ละ  35  บำท/คน  จ ำนวน  47  คน

178,760 166,760 12,000
** หมำยเหต ุ  รำยกำรใดไม่พอจ่ำยให้ถัวเฉล่ียจำกรำยกำรอื่นได้ แต่ทัง้นี้ต้องไม่เกินอัตรำตำมทีก่ระทรวงกำรคลัง

   หรือกระทรวงมหำดไทยก ำหนด  

รวมเป็นจ ำนวนเงินทัง้สิ้น  

วันที ่ 24  กุมภำพันธ์  2566



รูปถ่าย :  โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาต าบล   
พนักงานส่วนต าบล  ลูกจ้าง  ผู้น าชุมชน  และผู้สังเกตการณ์  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ระหว่างวันที่  21  -  24  กุมภาพันธ์  2566 
ณ   องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาง   และจังหวัดเลย 
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