
 
 

 
 

คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 
ท่ี     517 /2565 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือสนับสนุนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 
ในการทํางานขององคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

******************************** 
ตามท่ีคณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี 3 มกราคม 2561 ไดมีมติเห็นชอบใหหนวยงานภาครัฐ

ทุกหนวยงานใหความรวมมือ  และเขารับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของภาครัฐ (ITA) 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564  โดยใชเครื่องมือ ของสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด ประกอบกับแผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ  ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ.2561-2580) ไดกําหนดใหมีการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานภาครัฐเปนหนึ่งในตัวชี้วัดของแผนยอยการปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  โดยในระยะแรกไดกําหนดใหหนวยงานท่ีเขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของภาครัฐ (ITA) จํานวนไมนอยกวารอยละ 80 จะตองไดคะแนน 85 คะแนนข้ึนไป นั้น 

  เพ่ือใหทราบถึงสถานะและปญหาการดําเนินงานดานคุณธรรมและความโปรงใสขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ซ่ึงจะชวยใหสามารถนําไปใชในการปรับปรุง  พัฒนาองคกรใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การ
ใหบริการ  สามารถอํานวยความสะดวก และตอบสนองตอประชาชนไดดียิ่งข้ึน ซ่ึงสอดคลองกับนโยบายของ
กระทรวงมหาดไทย กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน และจังหวัด  จึงแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือสนับสนุนการ
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของภาครัฐ (ITA) ขององคการบริหารสวนตําบลหวยยาง  ประจําป
งบประมาณ  2566 โดยมีองคประกอบคณะกรรมการ  และอํานาจหนาท่ีดังนี้ 

1. นายประสาสน เกษนอก     นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง  ประธานกรรมการ 
2. นายอธิภัทร  ปุราชะโก   ปลัดองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง         รองประธาน 
3. นางกัลยา  เรืองรังษี    ผูอํานวยการกองคลัง    กรรมการ 
4. นายนพดล  บัวขจร      ผูอํานวยการกองชาง    กรรมการ 
5. นายประสงค  เลื่อมใส     หัวหนาสํานักปลัด    กรรมการ 
6. นายโกวิท  ลครพล     ผูอํานวยกาองสวัสดิการและสังคม  กรรมการ 
7. นางอุทุมพร  ชาญชํานิ    ผูอํานวยการกองสงเสริมเกษตร   กรรมการ 
8. นางสาวธัญณิชา อาจจุฬา    นักวิเคราะหนโยบายและแผน   กรรมการ 
9. นางสุภาภรณ ทุดปอ       นักทรัพยากรบุคคล    กรรมการ 
10. นางสาวชลธิชา แหมไธสง     นิติกร     กรรมการ 
11. นางพัชรมณฑ นามวันสา   เจาพนักงานธุรการ         กรรมการ/เลขานุการ 
มีหนาท่ี  ดังนี้ 
1.วิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของภาครัฐ (ITA) ใน 

ปงบประมาณท่ีผานมา  เพ่ือพิจารณาหาจุดบกพรอง  และแนวทางแกไข  และพัฒนาผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของภาครัฐ (ITA)  
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2.ศึกษากรอบ แนวทางการคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของภาครัฐ (ITA)  
ปงบประมาณ  2566 และปฏิทินการประเมิน  ITA เพ่ือนํามากําหนดนโยบายและมาตรการ  รวมท้ังแผนงานเพ่ือ
ยกระดับการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 
  3.ดําเนินการกํากับ  ดูแล ติดตามการดําเนินการตามมาตรการ  แผนงานการยกระดับผลการ
ประเมิน ITA ประจาํปงบประมาณ 2566 ดังนี้ 
  3.1 กอนการประเมิน  เพ่ือเตรียมความพรอมในการประเมิน 
  3.2 ระหวางการประเมิน  เพ่ือติดตาม แกไขปญหาท่ีเก่ียวกับการประเมิน 
  3.3 หลังการประเมิน  เพ่ือสรุปผลพรอมท้ังปญหาและอุปสรรคในการดําเนินการขององคการ
บริหารสวนตําบลหวยยาง 
  3.4 เม่ือประกาศผลคะแนนการประเมิน ITA อยางเปนทางการ  เพ่ือวิเคราะหขอมูลขอบกพรอง
และกําหนดแนวทาง  แผนงาน เพ่ือพัฒนาลัยกระดับผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของภาครัฐ (ITA)  
  4. มอบหมายบุคลากรสนับสนุนการประเมิน ITA ขององคการบริหารสวนตําบลหวยยาง ตามกรอบ
ระยะปฏิทินท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 
  5. เปดเผยผลการดําเนินการขององคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 
  6. ดําเนินการอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการฯมอบหมาย 

  ท้ังนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง   ณ  วันท่ี   28   เดือน  ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 

(นายประสาสน  เกษนอก) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 
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